
แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร

     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

1 การจัดงานรัฐพธิี
ต่าง ๆ

• เพื่อใหป้ระชาชนมส่ีวน
ร่วมในการร่วมงานรัฐ
พธิีต่าง ๆ

จัดงานรัฐพธิีต่าง ๆ 
เช่น วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาและงาน
รัฐพธิีอื่นๆที่จ าเปน็

- - 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนในพื้นที่
สนใจเข้าร่วมงานรัฐ
พธิีที่ อบต. จัดขึ้น

ประชาชนมส่ีวน
ร่วมในการ
ร่วมงานรัฐพธิี
ต่าง ๆ

ส านกังานปลัด

2 โครงการปรับปรุง
ภมูทิศันบ์ริเวณ
ส านกังาน อบต.
ตะบิ้ง

• เพื่อใหบ้ริเวณรอบ
ส านกังาน อบต.ตะบิ้ง 
เปน็ระเบยีบ เรียบร้อย 
สวยงาม

ปรับปรุงภมูทิศัน ์ตัด 
ตกแต่งต้นไม ้ก าจัด
ขยะมลูฝอย ฯลฯ

150,000 150,000 - - - ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนที่มาใช้
บริการรู้สึกพอใจ
มากขึ้น

บริเวณรอบ
ส านกังาน อบต.
ตะบิ้ง เปน็
ระเบยีบ 
เรียบร้อย สวยงาม

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

3 อดุหนนุโครงการ
สนบัสนนุศูนย์
ปฏบิติัการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของค์กร
ปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นอ าเภอสาย
บรีุ ใหก้บัองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลบอืเระตาม
หนงัสือ อบต.บอืเระ

• เพื่ออดุหนนุสนบัสนนุ
ศูนย์ปฏบิติัการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชน
ในองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นอ าเภอสายบรีุ

สนบัสนนุงบประมาณ
ใหก้บันศูนย์
ปฏบิติัการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ของค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นอ าเภอสายบรีุ 
ใหก้บัองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบอืเระ

- - 20,000 - - อบต.บอืเระ ได้รับ
เงินอดุหนนุตาม
โครงการนี้

อบต.บอืเระ ได้รับ
เงินอดุหนนุตาม
โครงการ
สนบัสนนุศูนย์
ปฏบิติัการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของค์
กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นอ าเภอ
สายบรีุ ใหก้บั
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบอืเระ

ส านกังานปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

4 จัดซ้ือวัสดุอื่น ๆ - 
ผ้าใบเต้นท์

• เพื่ออ านวยความ
สะดวกแกป่ระชาชนใน
การเข้าร่วมโครงการ/
บริการสาธารณะต่าง ๆ

ผ้าใบเต้นท ์ขนาด 
4.00 x 8.00 เมตร 
พร้อมประทบัตรา
สัญลักษณ์ อบต.ตะบิ้ง

12,500 - - - - จ านวนผ้าใบเต้นทท์ี่
เพยีงพอต่อการ
ด าเนนิโครงการ/
บริการสาธารณะ

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การเข้าร่วม
โครงการ/บริการ
สาธารณะ

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

5 จัดซ้ือวัสดุ
ยานพาหนะและ
ขนส่ง แผงกั้นจราจร

• เพื่อลดอันตรายที่อาจ
เกิดจากอุบัติเหตุตามท้อง
ถนน และความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยในการ
สัญจรไปมา

แผนกั้งจราจร สีบรอน 
 ยาว 2.00 เมตร สูง 
1.00 เมตร ฐานกว้าง 
50 เซนติเมตร มีล้อยาง
ไนลอน ขนาด 8 นิ้ว 
จ านวน 4 อัน มีป้าย
หยุดตรวจ ติดสต๊ิกเกอร์
 3M สะท้อนแสง มี
ป้ายชื่อ อบต.ตะบิ้ง 
จ านวน 1 แผง

3,800 - - - - มีแผงกั้นจราจรไว้ใช้
ในการปฏิบัติงาน

การปฏิบัติงานด้าน
การจราจรเป็นไป
ด้วยดี เกิดความ
เป็นระเบียบ
เรียบร้อยในการ
สัญจรไปมา และ
ช่วยลดอันตรายที่
อาจเกิดจาก
อุบัติเหตุตามท้อง
ถนนได้

ส านักงานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร

     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

6 จัดซ้ือวัสดุ
ยานพาหนะและ
ขนส่ง กระจกโค้งมน

• เพื่อใหป้ระชาชนผู้ขับ
ขี่ยานพาหนะได้
ระมดัระวังมากขึ้น

กระจกโค้งมน ท าด้วย
วัสดุโพลีคาร์บอเนต 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
 80 เซนติเมตร

8,500 - - - - มกีระจกโค้งมนไว้ใช้
ในการปฏบิติังาน

การปฏบิติังาน
ด้านการจราจร
เปน็ไปด้วยดี 
ประชาชนผู้ขับขี่
ยานพาหนะ
สามารถ
ระมดัระวังได้มาก
ขึ้น

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร

     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

7 โครงการอบรม
ส่งเสริมจริยธรรม
ของผู้ปฏบิติังานใน
องค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น

• เพื่อส่งเสริมจริยธรรม
และจิตส านกึที่ดีแก่
ผู้ปฏบิติังาน

จัดโครงการอบรม 
กลุ่มเปา้หมาย ได้แก ่
พนกังาน เจ้าหนา้ที่
ภายใน อบต.

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 ด าเนนิโครงการ 
อย่างนอ้ยปลีะ 1 
คร้ัง

พนกังาน 
เจ้าหนา้ที่ใน อบต.
 มจีริยธรรมใน
การปฏบิติังาน 
และพร้อมบริการ
ประชาชน

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

8 โครงการจัดท าแนว
เขตการปกครอง
องค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่นโดยให้
เปน็ไปตามอ านาจ
หนา้ที่ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น

• เพื่อก าหนดอาณาเขต
ของ อบต. ใหช้ัดเจน มี
ความสะดวกในการ
ปฏบิติังาน

จัดท าแนวเขตของ 
อบต.

50,000 50,000 - - - อบต.ตะบิ้ง มแีนว
เขตการปกครองที่
ชัดเจน

การปฏบิติังาน
ของส านกังานมี
ประสิทธิภพ
เพิ่มขึ้น

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

9 โครงการแผนที่
ภาษทีะเบยีนและ
ทรัพย์สิน

• เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดเกบ็ภาษขีอง 
อบต.

จัดท าแผนที่ภาษี
ทะเบยีนและทรัพย์สิน

100,000 100,000 - - - ร้อยละ 80 ของ
รายได้จากการเกบ็
ภาษขีอง อบต.

การจัดเกบ็ภาษี
ของ อบต. มี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น

กองคลัง

10 โครงการจ้างเด็ก
นกัเรียนช่วงปดิภาค
เรียน โดยค านงึถึง
ฐานะทางการคลัง
ของ อบต.

• เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนได้มี
รายได้เสริมช่วงปดิภาค
เรียน

จ้างเด็กนกัเรียนช่วง
ปดิภาคเรียน

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 อย่างนอ้ย ปลีะ 1 
คน

เด็กนกัเรียนมี
รายได้เสริมช่วง
ปดิภาคเรียน

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

11 โครงการเลือกต้ัง
ทั่วไป การเลือกต้ัง
ซ่อมของผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
องค์การบริหาร
ส่วนต าบล

• เพื่อด าเนนิการ
เลือกต้ังผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเปน็ไป
ตามที่กฎหมายก าหนด

มจี านวนผู้บริหาร 
และสมาชิกองค์การ
บริหารส่วนต าบล
ตามที่ก าหนด

- 750,000 750,000 750,000 750,000 ร้อยละ 100 ได้
ผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล
ตามที่กฎหมาย
ก าหนด

สามารถ
ด าเนนิการ
เลือกต้ังเปน็ไป
ตามกฎหมาย
ก าหนด

ส านกังานปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

12 โครงการจ้างเหมา
บริการต่าง ๆ ค่า
จัดท าวารสาร ค่า
รับวารสารและ
ส่ิงพมิพ ์ค่าจัดท า
ปา้ยประชาสัมพนัธ์
และอื่น ๆ

• เพื่อเผยแพร่ 
ประชาสัมพนัธ์การ
ด าเนนิงานของ อบต. 
และใหบ้ริการประชาชน

วารสารและส่ิงพมิพ ์
ปา้ยประชาสัมพนัธ์
การด าเนนิงานต่าง ๆ 
ของ อบต.

450,000 - - - - ประชาชนร้อยละ 
80 ของเขตต าบล
ได้รับทราบข้อมลู
ข่าวสารการ
ด าเนนิงานของ อบต.

ประชาชนใน
ต าบลตะบิ้งได้รับ
บริการสาธารณะ

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

13 โครงการจ้างเหมา
บริการต่าง ๆ ค่า
จัดท าวารสาร ค่ารับ
วารสารและส่ิงพิมพ์ 
ค่าจัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ
 ค่าจัดท าเว็บไซด์ ค่า
จัดท าระบบ
เครือข่ายภายใน 
อบต. ค่าติดต้ัง
อินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงที่ใช้ใน
ส านักงานและอื่น ๆ

• เพื่อเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานของ อบต. และ
ให้บริการประชาชน

วารสารและส่ิงพมิพ ์
ปา้ยประชาสัมพนัธ์
การด าเนนิงานต่าง ๆ 
ของ อบต.

- 550,000 450,000 450,000 450,000 ประชาชนร้อยละ 
80 ของเขตต าบล
ได้รับทราบข้อมลู
ข่าวสารการ
ด าเนนิงานของ อบต.

ประชาชนใน
ต าบลตะบิ้งได้รับ
บริการสาธารณะ

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.2 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

1 โครงการจ้างเหมา
บริการต่าง ๆ ค่า
จัดท าปา้ย
ประชาสัมพนัธ์และ
อื่น ๆ

• เพื่อเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานของ อบต. และ
ให้บริการประชาชน

ปา้ยประชาสัมพนัธ์
การด าเนนิงานต่าง ๆ 
ของ อบต.

- 120,000 120,000 120,000 120,000 ประชาชนร้อยละ 
80 ของเขตต าบล
ได้รับทราบข้อมลู
ข่าวสารการ
ด าเนนิงานของ อบต.

ประชาชนใน
ต าบลตะบิ้งได้รับ
บริการสาธารณะ

กองการศึกษาฯ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.3 แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

1 โครงการจ้างเหมา
บริการต่าง ๆ ค่า
จัดท าปา้ย
ประชาสัมพนัธ์และ
อื่น ๆ

• เพื่อเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานของ อบต. และ
ให้บริการประชาชน

ปา้ยประชาสัมพนัธ์
การด าเนนิงานต่าง ๆ 
ของ อบต.

- 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนร้อยละ 
80 ของเขตต าบล
ได้รับทราบข้อมลู
ข่าวสารการ
ด าเนนิงานของ อบต.

ประชาชนใน
ต าบลตะบิ้งได้รับ
บริการสาธารณะ

กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร

     8.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

1 โครงการ อบต. 
เคล่ือนที่เพื่อพบ
ประชาชน

• เพื่อใหป้ระชาชนเข้า
มามส่ีวนร่วมในการ
วางแผนพฒันาของ 
อบต. และใหบ้ริการ
ประชาชนในการรับแจ้ง
เร่ืองราวร้องทกุข์
เกี่ยวกบังานโครงสร้าง
พื้นฐานและบริการอื่น ๆ

จัดกจิกรรม อบต.
เคล่ือนที่เพื่อพบ
ประชาชน โดย
กลุ่มเปา้หมาย คือ 
ประชาชนในพื้นที่
ต าบลตะบิ้ง

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จัดกจิกรรม ปลีะ 1
 คร้ัง

ประชาชนได้
เสนอสภาพ
ปญัหาและความ
ต้องการในชุมชน
ของตนเองเพื่อให้
อบต.  จัดท า
แผนพฒันาฯ และ
ได้แจ้งเร่ืองราว
ร้องทกุข์ต่าง ๆ

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร

     8.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

2 โครงการส่งเสริม 
สนบัสนนุการ
จัดท าแผนและการ
มส่ีวนร่วมของ
ประชาชน

• เพื่อส่งเสริม สนบัสนนุ
การจัดท าแผนพฒันา
ชุมชน และกจิกรรม
ส่งเสริมกาารจัดจัด
ประชุมประชาคม
แผนพมันาชุมชน

จัดโครงการส่งเสริม 
สนบัสนนุการจัดท า
แผนชุมชนฯ โดย
กลุ่มเปา้หมาย คือ 
ประชาชนในเขตพื้นที่
ต าบลตะบิ้ง

65,000 55,000 - - - ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนสนใจเข้า
ร่วมกจิกรรม

ประชาชนได้
ร่วมกนัแสดง
ความคิดเหน็ เพื่อ
ส่งเสริม 
สนบัสนนุการ
จัดท าแผนพฒันาฯ

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั

3 โครงการส่งเสริม 
สนบัสนนุ การ
จัดท าแผนชุมชน

• เพื่อส่งเสริม สนบัสนนุ
การจัดท าแผนพฒันา
ชุมชน และกจิกรรม
ส่งเสริมกาารจัดประชุม
ประชาคมแผนพฒันา
ชุมชน

จัดโครงการส่งเสริม 
สนบัสนนุการจัดท า
แผนชุมชนฯ โดย
กลุ่มเปา้หมาย คือ 
ประชาชนในเขตพื้นที่
ต าบลตะบิ้ง

- - 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนสนใจเข้า
ร่วมกจิกรรม

ประชาชนได้
ร่วมกนัแสดง
ความคิดเหน็ เพื่อ
ส่งเสริม 
สนบัสนนุการ
จัดท าแผนพฒันาฯ

ส านกังานปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร

     8.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
หลกั

4 โครงการส่งเสริม
การปกครอง
ระบอบ
ประชาธิปไตย 
อนัมี
พระมหากษตัริย์
ทรงเปน็ประมขุ

• เพื่อสร้างองค์ความรู้ 
และสร้างจิตส านกึของ
คนในชาติที่จะยึดมั่นใน
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อนัมี
พระมหากษตัริย์ทรง
เปน็ประมขุ

จัดโครงการส่งเสริมฯ 
โดยกลุ่มเปา้หมาย 
ได้แก ่คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา เจ้าหนา้ที่
 ก านนั ผู้ใหญ่บา้น 
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บา้น ชรบ.
 และประชาชนในเขต
ต าบลตะบิ้ง

- 53,650 - - - ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเปา้หมายเข้า
ร่วมโครงการ

ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความรู้ ความ
เข้าใจ และ
จิตส านกึที่ดี
เกี่ยวกบัการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
อนัมี
พระมหากษตัริย์
ทรงเปน็ประมขุ

ส านกังานปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2   การพัฒนาสังคม ชุมชน ที่น่าอยู ่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยัง่ยืน
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4   การพัฒนาดา้นสังคมและความมั่นคง

8. ยุทธศาสตรท์ี่ 8   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
     8.5 แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

หลกั1 ส ารองจ่ายกรณี
จ าเปน็และฉุกเฉินที่
ไมส่ามารถ
คาดหมาย
เหตุการณ์ได้
ล่วงหนา้หรือการ
ใหค้วามช่วยเหลือ
ในการบรรเทาและ
ปอ้งกนัสาธารณภยั

• เพื่อใช้ส ารองจ่ายกรณี
จ าเปน็และฉุกเฉินที่ไม่
สามารถคาดหมาย
เหตุการณ์ได้ล่วงหนา้
หรือการใหค้วาม
ช่วยเหลือในการบรรเทา
และปอ้งกนัสาธารณภยั

ส ารองจ่ายกบั
โครงการที่ไมส่ามารถ
คาดการณ์ได้

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 สามารถบรรเทา 
เยี่ยวยา ช่วยเหลือ
ประชาชนในเขต
ต าบลตะบิ้งใน
เหตุการณ์ที่ไม่
สามารถคาดการณ์ได้

ส ารองจ่ายกรณี
จ าเปน็และ
ฉุกเฉินที่ไม่
สามารถคาดหมาย
เหตุการณ์ได้
ล่วงหนา้หรือการ
ใหค้วามช่วยเหลือ
ในการบรรเทา
และปอ้งกนัสา
ธารณภยั

ส านกังานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลตะบิ้ง

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้



กองการศึกษาฯ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารสว่นต าบลตะบิ้ง อ าเภอสายบุร ีจงัหวัดปัตตานี หนา้


